
ROMANIA
JIJDETUL VASLUI
COMUNA OLTENE$TI
CONSILruL LOCAL

uotAnARna nr.-tz-
privind reorganizarea Serviciului public de asisten[d socialI qi pentru

aprobarea Regulamentului de organizare qi funcfionare a acestuia

Consiliul local al comunei Olteneqti, judeful Vaslui, intrunit in gedinfl publicd ordinar6 in data de
26.03.2026;

avdndinvedere:
- referatul de aprobare al primarului comunei Oltenegti, inregistrat la nr. 818 din20.03.2026;
- raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului, inregistrat la nr.

823 din 20.03.2026;
- avizul comisiei de specialitate a Consiliului local din data de25.03.2026;
ln conformitate cu prevederile:
- arl. 113 alin. (1), (4) qi (5) din Legea asistenfei sociale rc. 292/2011, cu modific6rile gi completlrile

ulterioare;
- art. 1 alin. (4) $i art. 6 alin. (1) din H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea Regulamentelor- cadru de

organizarc gi funclionare ale serviciilor publice de asistenll sociald qi a structurii orientative de personal, cu
modificirile gi completlrile ulterioare;

in temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (2) lit. a) qi d), alin. (7) lit. b), art. 139 alin. (1) si ale art. t96 alin. (1)
lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modific6rile qi completErile ulterioare,

HOrAnAgrE:

Art. 1. - Se reorganizeazd Serviciul public de asistenli social6, ca structur[ specializatl (compartiment
funclional) in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Oltenegti, avdnd urmdtoarea componenf5 :

- Scurtu Angela - inspector de specialitate - persoani cu atributii in domeniul serviciilor sociale, inclusiv
monitorizarea asistentilor personali, qi responsabili de evidenla qi plata beneficiilor de asisten![ sociali;

- Cdl6raqu Minerva- Luluqa - referent - persoand cu delegare de competenfd privind indeplinirea atribufiilor
in domeniul serviciilor sociale;

- Mdl[ncuq lzabela - bibliotecar - persoand cu delegare de competen]d privind indeplinirea atribufiilor in
domeniul serviciilor sociale qi in domeniul asistenlei medicale comunitare.

Art.2. - Se aprobd Regulamentul de organizare qi funcfionare al Serviciului public de asistenti sociald
(compartimentului funcfional), conform anexei care face parte integrantd din prezenta hotir6re.

Art. 3. - Secretarul general al comunei Olteneqti va comunica prezenta hotdrdre, in termenul prev6zut de
lege, Prefectului judelului Vaslui, Primarului comunei Olteneqti, persoanelor nominalizate, instituliilor interesate, qi
va asigura publicarea acesteia pe site-ul primdriei.

Att. 4. - Hotir6rea Consiliului local nr. 60 din 24.11.2022 privind reorganizarea Serviciului public de
asistentd social6, se abrog6.

Oltenegti, 26.03.2026

de qedin{d,

ContrasemneazS,
Secretar general U.A.T.
UO*Nry:,:

u- Romaqcu



ROMANlA
JUDETUL VASLU]
coMUNA OLTENE$TI
CONSIL]UL LOCAL

Anex5 fa Hotirdrea nr. L2/ 26.03,2026

REGUI,AMENT
de organizare gi func!ionare aI compartimentufui de asisten!5 socialE

Art. 1. - Compartimentul de asistenta socj-al-a este structura specializata in
administrarea si acordarea benefi-ciil-or de asistenta social-a sl a serviciil-orsociale, infiintata l-a nivel de compartiment functional in aparatuJ- de specialitate
aI primarului, denumit in continuare Compartiment, cu scopul de a asigura aplicareapoliticilor sociale in domeniuf protectiei copilului, famil-1e1. periornefor
varstnice, persoanelor cu dlzabilitati, precum si al-tor persoane/ grupuri sau
comunitati affate in nevoie sociala.

Art. 2- - Tn aplicarea politicilor social-e in domeniul protectiel copilului,
familiel/ persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum sl al-torpersoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala Compartimentuf
indeplineste, in principal, urmatoarele functii:

a) de reafizare a diagnozei sociale Ia nlveluf UAT Comuna oltenegti, prin
eval-uarea nevoilor soclafe ale comunitatli, reafizarea de sondaj e si anchete
sociale, vaforificarea potentialului comunitatii in vederea preveniril si depistarii
precoce a situatiil-or de neglijare, abuz, abandon, violenta, a cazurilor de risc de
excfuziune sociala etc. ;

b) de coordonare a masurj-Ior de prevenire si combatere a situatiifor de
marginalizare si excl-udere social-a in care se pot afla anumite grupuri sau
comunltati;

c) de st.rategie, prin care asigura
serviciilor sociafe si a planului anuat de
consiliului local;

d) de comunicare sl cofaborare cu servicille publice deconcentrate a1e
ministerelor si institutiitor care au responsabilltati in domeniuf asistentei
sociale, cu serviciil-e publlce l-ocale de asistenta sociala, precum si cureprezentantii socletatii civile care desfasoara activitati in domeni-u, cu
reprezentantii furnizorilor privati de servicii sociale, precum si cu persoanele
beneficiare;

e) de promovare a drepturilor omului,
familiif or, grupurilor vulnerabil-e.

a unei imagini pozitive a persoanelor,

Art. 3. - (1) Atributiil-e Compartimentul-ui in domeniul beneficlilor de asistenta
social-a sunt urmatoarele:

a) asigura si orqanizeaza activitatea de
beneficiile de asistenta sociala;

primire a sol-icitarilor privind

b) pentru beneficiile de asistenta sociala acordate din bugetul de stat
realizeaza colectarea l-unara a cererifor si transmiterea acestora catre Agen!ia
JudeteanS pentru Ple!1 9i Inspec!ie Sociald Vas1ui (AJpIS);

c) verifica indeplinirea conditiilor legal-e de acordare a beneficiilor de
asistenta sociala, conform procedurilor prevazute de lege sau/ dupa caz, stabiliteprin hotarare a consitiului 1oca1, si pregateste documentatla necesara in vederea
stabifirii dreptului la masuri1e de asistenta soclafa;

d) intocmeste dispozi-tii de acordare/respingere sau/ dupa caz, de modificare/
suspendare,/incetare a beneflciilor de asistenta social-a acordate din bugetul l-oca1
si fe prezinta primarului pentru aprobare;

e) comunica beneficiarifor dispozitiile cu privire Ia drepturile si facilitatile
la care sunt indreptatiti, potrivit legii;

f) urmareste si raspunde de indeplinirea conditiilor 1ega1e de catre titularii si
persoanele indreptatite fa beneficiife de asistenta sociala;

efaborarea strategiei de dezvol-tare a
actiune, pe care 1e supune spre aprobare

cazurilor de
se pot afla

S) efectueaza sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a
risc de excl-uziune sociala sau a aftor situatii de necesitate in care
membrii comunitatil sl, in functie de situatiile constatate/ propune
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in vederea sprijinirii- acestor persoanei
decvate



. h) realizeaza actlvitatea financiar-contabifa prlvind beneflciile de
sociala administrate;

i) participa la elaborarea si fundamentarea propunerii de buget pentru
beneficiifor de asistenta sociala;

as i stenta

finantarea

j) indeplineste orice atte atributil prevazute de reglementarile 1egale in
vigoare.

(2) Atributiile Compartimentul-ui in domeniul organizarii, administrarii siacordarii serviciil-or sociale sunt urmatoarele:
a) elaboreaza, in concordanta cu strategiile nationale si judetene, precum si cunevoile l-ocafe identificate, strategia locafa de dezvoftare a serviciil-or sociale,pe termen mediu si lung, pentru o perioada de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care opropune spre aprobare consifiul-ui l-ocal- si raspunde de aplicare acesteia;
b) elaboreaza planurife anual-e de actiune privind serviciile sociale administrate

sl finantate din bugetul consil-iulul l-ocaf si 1e propune spre aprobare consil-iu1uifocalf care cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari,serviciile sociale exlstente, serviciile sociale propuse pentru a fl infiintate,
programul de contractare a serviciil-or din fonduri publice, bugetul estimat si
sursefe de finanLare;

c) initiaza, coordoneaza si aplica masuril-e de prevenire si combatere asituatiilor de marginalizare si excfudere sociala in care se pot afla anumitegrupuri sau comunltati;
d) identifica famifiile si persoanele afl-ate in dificultate, precum si cauzele

care au generat sltuatiile de risc de excluziune sociala,.
e) realizeaza atributille prevazute de lege in procesul de acordare a serviciilor

sociale,'
f) propune primarului, in conditiile legil, incheierea contractefor deparleneriat public-public si public-privat pentru sustinerea dezvoltarii serviciilor

sociafe i
g) propune infiintarea serviciilor sociale de lnteres focal;
h) colecteaza, prelucreaza si administreaza datele si informatiil-e privlnd

beneficiarii, furnizorii publici sl privati si servlclife administrate de acestia sile comunica serviciilor publice de asistenta sociafa de 1a nivelul judetului, precum
si Ministerulul Muncii, Eamiliei, Tineretului gi SoIidarit.S!ii Sociale, Iasolicitarea acestuia;

i) monitorizeaza si eval-ueaza servj_ciiIe soclale;
j) efaboreaza si implementeaza proj-ecte cu finantare nationala sl internationala

in domeniul serviciilor sociale,.
k) elaboreaza proiectul de buget anual- pentru sustinerea serviciilor sociale, in

conformitate cu p1anu1 anual- de actiune, si asigura finantarea/cofinantarea
acestora,'

1) asigura informarea si consifierea beneficlarilor, precum sl informarea
populatlei privind drepturile social-e si serviciile soclale disponibile,.

n) furnizeaza si admini-streaza serviciil-e sociafe adresate copilului, familiei,
persoanelor cu dizabilitati, persoanelor varstnice, precum si tuturor categoriilorde beneficlari prevazute de 1ege, fiind responsabil de calitatea serviciil_or
prestate;

n) incheie contracte indlvlduale de munca si asigura formarea continua de
asistenti personalii evalueaza si monitorizeaza activitatea acestora in conditiile

o) sprijina compartimentul- responsabil cu contractarea serviclil-or sociale,
infiintat potrivit prevederilor art. 113 afln. (1) din Legea asistentei social-e nr.
292/2011, cu modificarile si completarife ulterioare, in elaborarea documentatiel deatribuire si in apricarea procedurii de atribuire, potrivit legii;

p) planifica si realizeaza activitatile de informare, formare si indrumare
metodologica, in vederea cresterii performantei personalului care administreaza si
acorda servicii soci_a1e,.

S) colaboreaza permanent cu organizatiile societatii civ11e care reprezinta
interesele diferitelor categoril de beneficiari,.

r) sprij ina dezvoftarea voluntariatului in servicllfe socialer cu respectarea
prevederilor Legil nr. '78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in
Romania, cu modificarile ufterioare;

s) indeplineste orice afte atributii prevazute de regremen
vigoare.
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(3) In aplicarea prevederilor alin. (2) 11t.. a) sl b), Compartimentul orqanizeaza
consul-tari cu furnizorii publici si privatir cu asociatiile profesionale si
organizatiile reprezentative al-e beneficiarilor.

Art. 4. - (1) Strategia de dezvol-tare a serviciilor sociale contine cel putin
urmatoarel-e informatii: obiectivul general si obiectivele specifice, pIanul de
implementare a strategiei, responsabilitati si termene de reafizare, sursele deflnantare si bugetul estimat.

(2) Efaborarea strategiei locale de dezvoltare a
fundamenteaza pe informatiile colectate de compartiment in
prevazute l-a art. 3 alin. (2) lit. d)/ h) si i).

(3) Documentul de fundamentare este reafizat fie direct
contractarea unor servicii de specialitate si contine
informatil:

a) caracteristici teritoriale ale unitatli administrativ-teritoriale;
b) niveluf de dezvoltare socioeconomica sl cufturafa a regiunii;
c) indicatori demografici cum ar fi: structura populatiei, dupa varsta, sex,ocupatie, speranta de viata 1a nastere, speranta de viata sanatoasa 1a 65 de ani,solduf migratiei etc.;
d) tlpurlle de situatll de dificultate, vul-nerabilitate, dependenta sau riscsocial etc., precum si estimarea numarufui de beneficiari,.
e) tipurile de servicii sociafe care ar putea raspunde nevoj-l-or beneficiarilor

identificati si argumentatia alegerii acestora.
Art.5. - (1) Planuf anuaf de actlune prevazut Ia art.3 alin. (2) 1it. b) se

efaboreaza inainte de fundamentarea proiectului de buget pentru anul urmator, in
conformitate cu strategi-a de dezvoftare serviciilor sociale proprie, precum si cucea a judetului de care apartine unitatea administrativ-teritoriala, si cuprinde
date detaliate privind numaru] si categorlile de beneficiari. serviciife socialeexistente, serviciile sociafe propuse pentru a fi infiintate, programul decontractare si programul de subventionare a serviciilor din fonduri publice,
derulate cu respectarea legislatiei j-n domeniul- ajutorutui de stat, bugetul estimat
si sursele de finantare.

(2') Planul anual de actiune cuprinde, pe langa activitatil-e prevazute la alin.(1), planificarea activitatj-Ior de informare a publicului, programul de formare siindrumare metodologica in vederea cresterii performantei personalului care
administreaza si acorda servicii social_e.

(3) Efaborarea planului anual de actiune se fundamenteaza prin real-izarea uneianalize privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciife sociale existente
si propuse spre a fi inflintate, resursefe materiale, financiare si umanedisponlbile pentru aslgurarea furnizarii serviciilor respective, cu respectarea
planuJ-ui de implementare a strategiei proprii de dezvoftare a serviciilor socialeprevazute la art. 4 a1in. (1), in functie de resursele disponibife si cu respectarea
celui mai eficient raport cost,/beneficiu.

l4l La elaborarea proiectufui de buget anual aferent serviciilor sociale acordate
Ia nivelul unitatii administrativ- teritoriale se au in vedere costurife defunctionare a serviciil-or sociafe aflate in administrare, incl-usiv a ceLor ce
urmeaza a fi infiintate, costurile serviciilor sociale contractate, a1e cel_or
cuprinse in tista serviciilor sociale ce urme aza a fi contractate si sumel-e acordate
cu titlu de strbventie, cu respectarea legislatiei in domeniul- ajutorului de stat,estimate in baza standardefor de cost in vigoare.

(5) Anterior aprobarii, prin hotarare a consiliul-ui Ioca1, a planului anual deactiune, Compartimentul i1 transmite spre consultare consi]iului judetean.
(6) In situatia in care planul anua1 de actiune prevede si infiintarea deservicii sociale de interes intercomunitar, prin participarea si a altor autoritati

ale administratiei publlce locale, p1anu1 anuaf de actiune se transmite spreconsultare si acestor autoritati,
Art. 6. - (1) fn vederea asigurarii eficientei si transparentei in planificarea,

finantarea si acordarea serviciilor sociale, Compartimentul are urmatoarele
obligatii principale:

a) asigurarea informarii comunitatii;
b) transmiterea catre serviciul pubtic de asistenta sociafa

a strategiei local-e si a planului anuar de actiune, in termen
aprobarli acestorai

serviciilor social-e se
exercitarea atrlbutiilor

de Compartiment, fie prin
ceI putin urmatoarel_e

de la udetean
data

\r
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c) transmiterea trimestrial, in format electronic, serviciufui public de
asistenta sociala de la nivef judetean a datel-or si informatiilor col-ect.ate l-a nivel
local privind beneficiarii, furnizorii de servicii sociale si serviciile sociale
administrate de acestia, precum si a rapoartelor de monitorizare si evaluare aserviciilor sociafe;

d) organizarea de sesiuni de consuftari cu reprezentanti ai organizatiilor
beneficiarilor si ai furnizorilor de servicii sociale in scopul fundamentariistrategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si a planului anuaf de actiune;e) comunicarea informatlifor sol-lcitate sau, dupa cazt punerea acestora fadispozitia institutiilor/structuril-or cu atributii in monitorizarea si control_ufrespectarii drepturilor omul-ui, in monitorizarea utifizarii procedurilor deprevenire si combatere a orj-caror forme de tratament abuziv, neglijent, degradant
asupra beneficiarilor serviciil-or social-e si, dupa cazt institutiilor,/struciurilor
cu atributli prlvlnd preveni-rea torturii, precum si acordarea de sprijin inreali-zarea vizitelor de monitorizare, i-n conditille 1e911.(2) Obligatia prevazuta 1a a1in. (1) Ilt. a) se realtzeaza prln publicarea pepagina de internet proprie sau, atunci cand acest lucru nu este posibil, prinafisare fa sediul- lnstltutiei a informatiilor privlnd:

a) activitatea proprie si serviciile afl-ate in proprie administrare
formufare/modele de cereri in format editabil, programul institutiei, conditii deeligibilitate etc. ,.

b) informatil privind servlciil-e sociale disponibile la niveful_ unltatii
administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati,.

c) informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate
compartimente deconcentrate l-a niveluf unitatii adminlstrativ-teritoriafe.

Axt. 7. - Tn administrarea si acordarea serviciifor sociale, Compartimentul_
real-i zeaza urmatoarele :

a) solicit.a acreditarea ca furnizor de servicii social-e si Iicenta de functionarepentru serviciile sociafe afe autoritatli administratiel publice locale din unitatea
admini strat iv-teri tori a1 5 ;

b) primeste si inregistreaza solicltarile de servicil sociafe formul-ate depersoanele benefici-are, de reprezentantii 1egaIi ai acestora, precum si sesizarile
altor persoane/institutl i/ furnizori privati de servicii sociafe privindpersoane/familii/grupuri de persoane aflate in diflcultate,.

c) evalueaza nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ-
teritoriala in vederea identificarii familiilor si persoanelor affate indificultate, precum si a cauzefor care au gienerat situatlife de risc de excluziune
sociala;

d) elaboreaza, in baza evaluaril-or initiale, planurile de interventie care
cuprind masuri de asistent.a sociala, respectiv servicille recomandate si beneficiife
de asistenta sociala la care persoana are dreptuf;

e) real-izeaza diagnoza social-a l-a niveful- grupului sl comunitatii si el-aboreazapIanul de servicii comunitare;
f) acorda servicii de asistenta comunitara in baza masuril-or de asistenta social_aj-ncfuse de Compartiment in p1anu1 de actiune;
s) recomanda real-izarea evaluarii complexe si faciliteaza accesul persoanelor

beneficlare l-a serviciile sociafe;
h) acorda direct sau prin centrel-e proprli serviciile sociafe pentru care detinel-icenta de functionare/ cu respectarea etapelor obligatorii prevazute 1a art. 46 dinLegea nr. 292/20llr cu modificaril-e si completarile ulterioare, a standardelor

minime de ca]itate si a standardel_or de cost.
Art. 8. - (1) Servlcille sociafe acordate de Compartiment avand drept scopexclusiv prevenirea si combaterea saraciei si riscul-ui de excluzj-une sociafa sunt

adresate persoanelor si familiilor fara venituri sau cu venituri reduse, persoanelor
fara adapost, victimelor traficului de persoane/ precum si persoanelor private dellbertate si pot fi urmatoarele:

a) servicii de consiliere si informare, servicii de insertie,/reinsertie sociala,servicii de reabifitare si altele asemenea/ pentru famitiile si persoanele singure,fara venituri sau cu venituri reduse,.
b) servicii sociafe adecvate copiilor strazii, persoanel-or varstnice s].ngure saufara copii si persoanelor cu dizabilitati care traiesc in strada;, de

tip
v;

urgenta pe timp de iarna, echlpe mobile de interventie in strada

q m (r{t
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ambulanta sociafa/ adaposturi de noapte, centre rezidentiafe cu gazduire pe perioada
determinata;

c) centre multifunctionale care asigura conditii de locuit si de gospodarire pe
perioada determinata pentru tinerii care parasesc sistemul- de protectie a copilului;d) cantine sociale pentru persoanele fara venituri sau cu venituri reduse;

e) servicii sociale in sistem lntegrat cu alte masuri de protectie prevazute delegislatla speciala, acordate victimelor traficului de persoane pentru facilitareareintegrarli/relnsertiei sociale a acestora: centre de zi ".re -"igura in prlncipal
informare, consiliere, sprij in emotionaf sl social 1n scopul reabilitaril sireintegrarii sociale, servicii acordate in comunitate care constau in servicii deasistenta sociala, suport emotional-, consiliere psihologica, consiliere juridica,
orientare profesionala, reinsertie social-a etc.;

f) consiflere adresata familiei persoanei private de fibertate aflate in custodia
sistemului penitenciar privind serviciil-e sociale existente in comunitatea in careaceasta isi va avea domicifiul sau resedinta dupa efiberare, precum si servicli deconsifiere acordat.e persoanei care a executat o masura privativa de fibertate in
vederea sustinerii reinsertiei sociafe a acesteia.

(21 Serviciil-e sociafe acordate de Compartiment destinate prevenirii sicombaterii violentei domestice pot fi: centre de primire in regim de urgenta avictimelor vlolentei domestice/ centre de recuperare pentru victimele viol-entei
domestice, locuinte protejate, centre de consiliere pentru prevenirea si combatereaviolentei domestlce/ centre pentru servicii de lnformare si sensibifizare apopulatiei si centre de zi care au drept obiectiv reablfitarea si reinsertia sociala
a acestora, prin asigurarea unor masuri de educatie, consiliere si mediere
familiala, precum si centre destinate agresorilor.

(3) Serviciil-e sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor cu
dizabilltati pot fi:

a) cu prioritate, servicii de ingrijire l-a domiclfiu, destinate persoanelor cu
dizabilitati, precum si centre de zi adaptate nevoj-lor acestora, potrlvit
atributiifor stabillte prin legile speciale,.

b) servicli de asistenta si suport.
(41 Complementar acordarii serviciilor prevazute

protectiei persoanei cu dizabilitati, Compartimentul:
fa al-in. (3), in domeniul

a) monitorizeaza si analizeaza situatia persoanefor cu dizabilitati din unitatea
administrativ-teritoriala, precum si modul de respectare a drepturilor acestora,
asigurand centralizarea si sintetizarea datefor si informatiilor relevante;

b) identifica sl evalueaza sltuatiile care impun acordarea de servicii si,/sau
beneflcii pentru persoanele adulte cu dizabilitati;

c) creeaza conditli de acces pentru toate t.lpur11e de servicii corespunzatoare
nevoilor lndivldua.Ie a1e persoanelor cu handicap;

d) initiaza, sustine sl dezvolta servlcii sociale centrate pe persoana cuhandicap, in colaborare sau in parteneriat cu persoane juridice, publice oriprivate;
e) asigura ponderea personalului de specialitate angajat in raport cu tipurlle deservicii sociale,'
f) elaboreaza documentatia necesara pentru acordarea serviciil-or;
S) asigura consil-ierea sl informarea familiilor asupra drepturilor sj_obligatillor acestora si asupra serviciilor disponibile pe plan locar;h) implica in activitatile de ingrijire, reabil-itare sl integrare a persoanei cu

handicap familia acesteia;
i) asigura instruirea in probl-ematica speciflca persoanei cu handi-cap apersonalului, inc1usiv a asistentilor personali;
j) incurajeaza si sustine activitatil-e de voluntariat;
k) col-aboreaza cu directia generala de asistenta sociala si protectla copilului

in domeniul- drepturilor persoanelor cu dizabilitati si transmite acesteia toate
datele si informatlife solicitate din acest domeniu.(5) Serviciile sociafe acordate de Compartiment destinate persoanelor varstnicepot fi urmatoarefe:

a) servicii de lngrijire personala acordate cu prioritate
centre rezidential-e pentru persoanele varstnice dependente
familie nu poate sa l-e asigure ingrijirea;

1a domicillu
s].ngure

sau r-n
a caror

({,Ih-.,,6



b) servicii de consiliere, de acompaniere, precum si servlcii destinate
amenajarii sau adaptarii locuintei, in functie de natura si gradul de afectare a
autonomiei functionale.

(6) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate protectiei sipromovarii drepturilor copilutui sunt cele de prevenire a separarii copilului deparintii sai, precum si cele menite sa ii sprijine pe acestia in ceea ce priveste
cresterea si ingrij irea copiilor, incl-usiv servicil de consiliere familiala,
organizate in conditiile 1egii.

17l Complementar acordarii serviciifor prevazute Ia alin. (6), in domeniulprotectiei copi-1u1ui, Compartimentul_:
a) monitorizeaza si anal-izeaza situatia copiilor din unitatea administrativ-

teritoriala, precum si modul de respectare a drepturilor copij-1or, asigurandcentralizarea si sintetizarea datelor si informatiilor relevante, in baza unei fise
de monitorizate aprobate prln ordin af ministrului muncii si justitiei sociale;b) reaLizeaza activitatea de prevenire a separaril copilului de familia sa;

c) identifica si evalueaza situatille care lmpun acordarea de servicii silsau
beneficii de asistenta sociala pentru prevenirea separarii copilufui de famil-ia sa;d) e"Iaboreaza documentatia necesara pentru acordarea serviciilor si/sauprestatiilor si acorda aceste servicii si,/sau beneficii de asistenta sociala, inconditiife legi1;

e) asigura consilierea si informarea famifiilor cu copii in intretinere asupra
drepturilor si obllgatiilor acestora, asupra drepturilor cop11u1ul sl asupra
serviclilor disponibile pe plan local;

f) asigura si monitorizeaza aplicarea masurilor de prevenire si combatere a
consumuluj- de afcool si droguri, de prevenire si combatere a violentei domestice,
precum si a comportamentului del-incventi

S) vtziteaza periodic 1a domiciliu, famiIille si coplii
servicii si beneficii de asistenta sociafa si urmareste
prestatiilor, precum si famll_iile care au in ingrljire copii

este necesara fuarea unei

de evidenta si

care beneficiaza de
moduf de utilizare a
cu parinti plecati fa

munca in strainatate;
h) inainteaza propuneri primarului, in cazul in care

masuri de protectie speciala, in conditiile Iegi1;
i) urmareste evol-utia dezvoltarii copilului si modul in care parintii acestuia

isi exercita drepturife si isi lndeplinesc obligatli-le cu privire 1a copllul- care a
beneficiat de o masura de protectie speciafa si a fost reintegrat in familia sa;j) colaboreaza cu di-rectia generala de asistenta social-a si protectia copilului
in domeniul protectiei copilului si transmite acesteia toate datefe si informatiile
solicitate din acest domeniu;

k) urmareste punerea in apficare a hotararifor comisiei pentru protectia
copilu1u1/instantei de tutel-a referitoare 1a prestarea de catre parintii apti de
munca a actiunifor sau lucrarifor de interes l-ocal-, pe durata aplicarii masurii deprotectie speciala.

Art. 9- - (1) Structura organizatorica si numarul de posturi aferent
Compartimentului se aproba de consiliul 1oca], astfel incat functionarea acestuia sa
asigure indeplinirea atributiilor ce ii revin potrivit 1egii.

(21 Consiliul- focal- aproba, prin hotarare, regulamentul de organizare si
functionare a1 Compartimentului, pe baza prevederilor regulamentufui-cadru.

(3) Atributiile Compartimentului, prevazute la art, 3, se completeaza cu afteatributii, in functie de caracterist icile sociale aIe comunei, cu respectareaprevederilor Iegii.
Art. 10. - (1) Einantarea Compartimentului se asigura dln bugetul ]ocal.
(2') Finantarea serviciilor social-e si beneficiifor de asistenta sociala seasigura din bugetul l-ocal, bugetul de stat, din donatii, sponsorizari sl alte formeprivate de contributil banesti, potrivit legii.
Art.11. - (1) Structura orientativa de personal pentru asi-gurarea functionarii

Compartimentul-ui este urmatoarea:
a) persoana/persoanel-e responsabila/responsabile

beneficillor de asistenta sociala;
b) persoana/persoanele cu atributii in domeniul- servi-ciilor sociale,

monltorizarea asistentilor personali,.
c) persoana cu atributii in domeniuf asistentel medicale comunitare, d
(21 fn aplicarea prevederilor atin. (1) lit, b), in sarcina

plata

inclusiv
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administratiei publice focal-e sunt incl-use cel- putin urmatoarele oblig
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a) reali-zarea evaluarii initiale si a planutui de interventie de catre asistentu]
social;

b) realizarea atributiilor privind asistenta medicala comunitara
asistentul medical comunitar sau mediatoruf sanitar.

(3) In vederea exercitarii atributiilor ce ii revin, primarul va asigura
incadrarea in Compartiment, cu prioritate, a aslstentilor sociali, cu respectarea
prevederilor art. 122 alin. (2) din Legea nr. 292/2011t cu modificaril-e si
completarile ulterioare, a prevederilor Legii nr. 466/2004 privind Statutul
asistentului sociaf, cu modj-ficaril-e ulterioare, si a prevederilor art. 4 dln H.G
nr. 7 91 / 2011 .

(4) Primaria va facilita accesul personalului 1a programe de formare
profesionala.

Art. L2. - Personalul Compartj-mentului este obligat:
a) sd cunoasc5 gi s5 respecte prevederile prezentului Regu'lament;
b)sd manifeste grijd, dlsciplind, in1!iativd qi o bund col-aborare in indeplj-nirea

sarcinifor specifice;
c) s5 rdspundd personal pentru con!inutu1, forma Si legalitatea actelor Si a

materialelor scrise pe care l-e lntocmeqte in cadruf competenlelor sale;
d) sd informeze cetSlenil asupra tuturor serviciilor ce pot fi oferite Oi a

tuturor drept.urilor Si sd-i trateze cu respect Oi demnitate pdstrAnd
confiden!ial-ltatea informatillor.

Art. 13. - Mdsuril-e de rispundere dlsciplinard Si materlalS se aplicd de cdtre
primar 1a propunerea secretarului general al_ comunei Olteneqti.

Art. L4- - Prevederil-e prezentului Regulament se completeazS de drept cu
prevederife actefor normative 1n vigoare in materie de asisten!5 socia15.

Pregedinte de gedin!5,
Romaqcu

de catre

Secretar general,
Edmond Antohi


