ROMANIA

JUDETUL VASLUI
COMUNA OLTENESTI
PRIMAR

DISPOZITIAnr -43-
privind scoaterea la concurs si aprobarea conditiilor de participare si desfasurare a concursului
pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a unei functii publice de executie vacante — referent
clasa III, grad profesional superior in cadrul Compartimentului agricol din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Oltenesti, judetul Vaslui

Primarul comunei Oltenesti, judetul Vaslui;

Avand in vedere:

- adresa Primariei comunei Oltenesti nr. 974 din 14.04.2025 transmisi citre Agentia
Nationald a Functionarilor Publici cu privire la instiintarea organizirii concursului pentru
ocuparea funciei publice de executie vacante de referent clasa III, grad profesional superior din
cadrul Compartimentului agricol, precum si confirmarea inregistririi anuntului nr. 15402 din
14.04.2025;

- prevederile art. 385 alin. (3), art. 464, art. 465 alin. (1), art. 466 alin. (1), alin. (2) lit. a) si
alin. (3), art. 467 alin. (7), art. 468 alin. (1) lit. c) si art. 469 alin. (4) din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului Romaniei nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare;

in temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1) lit. d), alin. (5) lit. e) si ale art. 196 alin. (1) lit. b)
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art. 1. (1) - Se aproba organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea pe perioada
nedeterminatd a functiei publice de executie vacante: referent, clasa III, grad profesional superior
in cadrul compartimentului agricol din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Oltenesti, judetul Vaslui.

(2) Perioada de depunere a dosarelor este 30.04.2025 — 19.05.2025.

(3) Concursul se va desfasura la sediul Primariei comunei Oltenesti, in sala de sedinte a
Consiliului local, si consta in 3 etape, dupa cum urmeaza:

- verificarea eligibilitatii candidatilor : in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data
expirdrii termenului de depunere a dosarelor;

- proba scrisa - data: 02.06.2025, ora: 10.00;

- interviul: in termen de 5 zile de la data probei scrise.

Art. 2. - Conditiile de participare, continutul dosarului si bibliografia/tematica pentru
concurs sunt cuprinse in anexa 1, care face parte integranti din prezenta dispozitie.

Art. 3. - Secretarul general al comunei Oltenesti va duce la indeplinire prezenta dispozitie.

Oltenesti, 14.04.2025
Contrasemneaza pentru legalitate,

Secretar general U.A.T.
Antoh\i\@dmond
S




Anexa 1 la Dispozitia nr. 43/ 14.04.2025

CONDITII DE PARTICIPARE

1. Conditii pentru ocuparea postului:

- studii medii liceale, finalizate cu diplomi de bacalaureat;

- vechime minima in specialitatea studiilor — 7 ani.

2. Conditii specifice — nu este cazul.

3. Potrivit art. 465 alin. (1) OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare, poate ocupa o functe publici persoana care indeplineste urmitoarele
conditii:

a) are cetatenie romana si domiciliul in Roménia ;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit ;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti ;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publica. Atestarea
stdrii de santate se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de
familie, respectiv pe baza de evaluare psihologici organizatd prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice — (conform pct. 1);

g) dovedeste prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectiondri sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g indice 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator

incepator - (nu se aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupd prin

concurs organizat in conditiile prevdzute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023;

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a

unei autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publicd respectiva este

prevazuta ca obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor
atributii care necesitd un astfel de aviz sau autorizatie - (se indeplineste in termenele si
conditiile prevazute de legislatia specifici);

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

1) nu i-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotirare judecitoreascd definitivi, in
conditiile legii;

J) nu a fost destituita dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifici;

1) i s-a aplicat una dintre modalititile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466
alin. (2).

4. Dosarul de concurs trebuie si contini in mod obligatoriu urmitoarele documente:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu

modificarile si completarile ulterioare, prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;




c) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de muncd si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sd ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd
efectuarea unor specializiri si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupi caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihilogice organizate prin intermediul unititilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrdtor al Securititii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifici;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de inscriere, privind faptul ci, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituiti sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare.




BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

4. Partea I, Titlul I si IT ale partii a II- a, Titlul I al partii a [V-a, Titlul I si II ale partii a VI-a din
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

5. Ordonanta Guvernului nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu tematica: dispozitii generale, organizarea, completarea, controlul si centralizarea
datelor din registrul agricol, raportarea datelor din registrul agricol;

6. Hotdrarea Guvernului nr. 1627/2024 privind registrul agricol pentru perioada 2025-2029, cu
tematica: formularele registrului agricol;

7. Ordinul comun nr. 25/1382/37/1642/14927/746/20 din 2020 privind aprobarea Normelor
tehnice privind modul de completare a registrului agricol pentru perioada 2020-2024, cu tematica
dispozitii generale, completarea registrului agricol;

8. Legea nr. 17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii-cumpdrarii terenurilor
agricole situate 1n extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2011 privind privatizarea societatilor
comerciale ce detin In administrare terenuri proprietate publica si privata a statului cu destinatie
agricold si infiintarea Agentiei Domeniilor Statului, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
tematica dispozitii generale, vanzarea-cumpdrarea terenurilor agricole situate In extravilan,
exercitarea dreptului de preemtiune;

9. Ordonanta Guvernului nr. 33/2002 privind reglementarea eliberdrii certificatelor si
adeverintelor de cétre autoritdtile publice centrale si locale, cu modificdrile si completarile
ulterioare, cu tematica modul de eliberare al certificatelor si adeverintelor;

10. Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicati, cu modificérile si completarile ulterioare,
cu tematica reguli particulare in materia arendarii.




